
 
 
Symbolon Personality Profile® Ergänzungsblatt für StudentInnen       
 

Einsenden an:  pp@fh-htwchur.ch 
Kontakt:  HTW Chur, Student Services, Comercialstrasse 24, 7000 Chur 

Bitte füllen Sie nachstehende Fragen in Ergänzung zum Persönlichkeitsprofil aus, damit die Beratung 
respektive die Vorlesung noch mehr auf Ihre individuelle Situation und Bedürfnisse abgestimmt werden 
kann. Ihre Angaben werden vertraulich behandelt. 
TZ: Teilzeitstudium, VZ: Vollzeitstudium 
 
Name, Vorname, Adresse 
 

 

Sind Sie VZ oder TZ StudentIn? 
  

 

TZ: Firma, Name Homepage 
 

 

TZ/VZ: Studienrichtung  
 

 

TZ: Funktion in der Unternehmung? 
 

 

TZ: Seit wann sind Sie in der Firma? 
 

 

TZ/VZ: In welchem Studienjahr sind 
Sie? 

 

TZ: Seit wann sind Sie in Ihrer 
jetzigen Funktion? 

 

VZ: In welcher Branche/Funktion 
wollen Sie tätig sein? 

 

TZ: Haben Sie Führungsaufgaben? 
Wenn ja, wie viele Mitarbeiter/innen? 
VZ: Wollen Sie Führungsaufgaben 
übernehmen? Wenn ja, wie viele 
Mitarbeiter/innen?  

 

TZ: Welche Produkte werden  
erstellt, respektive welche 
Dienstleistungen werden in  
Ihrem Bereich erbracht? 
VZ: Welche Produkte, respektive 
welche Dienstleistungen 
interessieren Sie besonders? 

 

TZ: Wie viel % Ihrer Aufgaben sind: 
VZ: Wie viel % Ihrer Aufgaben wünschen Sie sich:

Gesamt 100 %

1. für sich alleine, ohne Ansprechperson 
             %

2. innerhalb Ihrer Abteilung oder innerhalb eines Teams, 
mit dem Sie regelmäßig zusammenarbeiten              %

3. innerhalb Ihres Unternehmens mit Kollegen, mit denen 
Sie selten oder erstmalig zusammenarbeiten              %

4. firmenextern, wobei Sie mit fremden Menschen Kontakt 
haben oder Repräsentant Ihres Unternehmens sind 

             %

VZ/TZ: Welchen Herausforderungen 
sehen Sie sich aktuell gegenüber? 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 
Symbolon Personality Profile® Ergänzungsblatt für StudentInnen       
 

Einsenden an:  pp@fh-htwchur.ch 
Kontakt:  HTW Chur, Student Services, Comercialstrasse 24, 7000 Chur 

VZ/TZ: Welche Erwartungen, 
Vorstellungen und Wünsche haben 
Sie im Bezug auf die Beratung 
respektive die Vorlesung? 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
TZ: Falls hilfreich: zeichnen Sie bitte ein Organigramm in dem Ihre Position und diejenigen der 
„wichtigen“ Mitarbeiter/innen ersichtlich sind oder legen Sie ein bestehendes Organigramm bei. 


