Buchfiihrung zwischen HRM 1 und HRM 2

Kurs des Zentrums fiir Verwaltungsmanagement (ZVM)

Ziel

Die Teilnehmenden werden in die Rechnungslegung nach dem Harmonisierten Rech-
nungsmodell HRM | eingefiihrt, leren die Anderungen in HRM 2 kennen und kénnen
die Konsequenzen fiir die Umstellung auf HRM 2 beurteilen.

Inhalte

— Aufbau des Rechnungswesens nach HRM 1

Investitionsrechnung, Spezialfinanzierungen und andere Besonderheiten
Kennzahlen fiir Gemeinden

HRM 2: Anderungen, Neuerungen, Erreichtes und Nicht-Erreichtes
Konsequenzen der Einfiihrung von HRM 2 fir die Gemeinden

Stand Projekt HRM 2 beim Kanton

Teilnehmende
Mitarbeitende der Finanzbuchhaltung von Gemeindeverwaltungen aus dem Kanton
Graubinden.

Referierende

— Markus Feltscher, mag. oec., Studienleiter an der HTW Chur, Grossrat,
Gemeindeprésident Felsberg (Kursleitung)

— Daniel Wist, Fachmann im Finanz- und Rechnungswesen mit eidg. FA,
Leiter Rechnungswesen Amt fir Gemeinden Graubtinden

— Peter Wettstein, lic. oec., dipl. Wirtschaftspriifer, Grossrat und alt Gemeindeprésident,
BMU Treuhand AG Chur

— Romedo Andreoli, Buchhalter mit eidg. FA, zugelassener Revisionsexperte,
BMU Treuhand AG Chur

Dauer, Termin, Ort
1 Tag, Donnerstag, 28. Oktober 2010, 08.30-16.00 Uhr, HTW Chur,
Comercialstrasse 22, CH-7000 Chur. Anmeldeschluss ist am 7. Oktober 2010.

Kurskosten

Das Kursgeld betragt CHF 340.- (inkl. Unterlagen). Fur Mitglieder der auf Seite 7
erwéhnten Verbande betragt das Kursgeld CHF 290.—.
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