
 

Fragebogen Mentor/Mentorin 
 
 
Wir freuen uns, dass Sie sich als Mentorin/Mentor für das HTW Mentoring-Programm zur 
Verfügung stellen.  
 
Im Folgenden finden Sie den Fragebogen, der als Grundlage für die Bildung von Mentoring-
Paaren dient. Möglichst vollständige Angaben erleichtern eine optimale Zuordnung bzw. ein 
erfolgreiches  Matching der Mentoring-Paare. Der von Ihnen ausgefüllte Fragebogen wird erst 
nach vorheriger Rücksprache und Zustimmung Ihrerseits an eine/n geeignete/n Mentee 
weitergegeben. 
 
Selbstverständlich werden alle Angaben mit absoluter Vertraulichkeit behandelt und dienen 
ausschliesslich dem Mentoring-Programm.  
 
Für Fragen steht Ihnen gerne die Projektleiterin Riccarda Ryffel Tsanas 
(riccarda.ryffel@htwchur.ch) zur Verfügung. 
 
Wir danken Ihnen herzlich für Ihr Engagement und wünschen spannende und bereichernde 
Erfahrungen als Mentorin/Mentor. 
 
 
Fragebogen ausfüllen, speichern und dann als Anhang zurücksenden! 
 
 
Persönliche Informationen  
 
Gewünschte Kontaktadresse:  Geschäft  Privat 
 
Firma _____________________________________________________ 
 
Name _____________________________________________________ 
 
Vorname _____________________________________________________ 
 
Adresse _____________________________________________________ 
 
E-Mail-Adresse _____________________________________________________ 
 
Telefonnummer   _____________________________________________________ 
 
Geburtsdatum _____________________________________________________ 
 
Nationalität _____________________________________________________ 



 

_____________________________________________________________________________________ 
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Beruflicher Werdegang  
 
_________________________________________ von ____________ bis _____________ 
 
_________________________________________ von ____________ bis _____________ 
 
_________________________________________ von ____________ bis _____________ 
 
_________________________________________ von ____________ bis _____________ 
 
 
Ausbildung 
 
_________________________________________ von ____________ bis _____________ 
 
_________________________________________ von ____________ bis _____________ 
 
_________________________________________ von ____________ bis _____________ 
 
_________________________________________ von ____________ bis _____________ 
 
 
Aktuelle Tätigkeit 
 
Firma / Organisation ________________________________________________________ 
 
Branche _________________________________________________________________ 
 
Wie viele Mitarbeiter sind in der Firma/Organisation beschäftigt? ____________________ 
 
Arbeits- bzw. Verantwortungsbereich ___________________________________________ 
 
Bemerkung ______________________________________________________________ 
 
Sprachen 
 
Muttersprache ____________________________________________________________ 
 
Weitere Sprachen ___________________________________  mündlich  schriftlich 
 
Weitere Sprachen ___________________________________  mündlich  schriftlich 
 
Weitere Sprachen ___________________________________  mündlich  schriftlich 
 



 

_____________________________________________________________________________________ 
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Filterfragen für die Auswahl einer/eines Mentee/s 
 
Geschlecht  egal  männlich  weiblich 
 
In welchem Studiengang sollte Ihr Mentee vorzugsweise immatrikuliert sein? 
 
 Bau und Gestaltung 
 Informationswissenschaft 
 Management (Betriebsökonomie) 
 Medien
 Technik (Telekommunikation/Elektrotechnik) 
 Tourismus  
 
 
Welche der folgenden Punkte könnten innerhalb Ihrer Mentoring-Beziehung thematisiert 
werden? 
 
 Unterstützung in akademischen Belangen 
 (Wahl Vertiefungsfach, Studienziele, Stipendien, etc.) 
 
 Erfahrungen in der Privatwirtschaft 
 (Anforderungen, Möglichkeiten, Netzwerke, etc.) 
 
 Erfahrungen in anderen Organisationen 
 (Non Profit, Verwaltung, etc.) 
 
 Ausgleich von Privat- und Berufsleben 
 (Familie und Karriere, Freizeit, Stressbewältigung, Burn Out, etc.) 
 
 Jobsuche 
 (Beratung Bewerbung, Kontakte, Netzwerke) 
 
 Selbstbewusstsein 
 (Eigen-/Fremdbild, Finden einer beruflichen Identität, etc.) 
 
 Betreuung bei Abschlussarbeiten 
 
 allgemeine Unterstützung 
 (Pläne diskutieren, Probleme, Erfahrungen austauschen, etc.) 
 
 Andere 
 
 
 
 ________________________________________________________________ 
 
 



 

_____________________________________________________________________________________ 
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Erwartungen 
 
Welche Erwartungen haben Sie an eine/einen Mentee? 
 
 
 
 
 
 
 
 __________________________________________________________________________ 
 
 
 
 
 
 
 
Ort/Datum:  ______________________________________________________________ 
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