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Beschrieb Präventio Private, 
die individuelle 
 Gesundheitsförderung, 
ist eine breite Palette 
an Tages- und Abend-, 
Wochen-  und  Wochen-
endkursen zur per-
sönlichen Gesund-
heitsförderung.

Präventio Business, 
die betriebliche Ge-
sundheitsförderung, 
ist ein, speziell auf 
die Bedürfnisse der 
Unternehmen ausge-
richtetes Gesundheits-
förderungsangebot. 

Das Grand Resort Bad 
Ragaz bietet hoch ste-
hende medizinische 
Kompetenz in 5-Stern-
Atmosphäre. 
Beispiel ½ Tag Sport 
Check: Magglinger 
Rumpfkraft-Test, 
 Laktatstufentest und 
Beratung sowie Bio-
impedanz für 327 CHF 
(statt 377 CHF)
Beispiel 2-Tages Sport 
Check: Back Check / 
MediMouse Laktatstuf-
entest und Beratung, 
Bioimpedanz, Muskel-
dysbalancentest mit 
Heimprogramm, sowie 
1 Übernachtung im 
Grand Hotel Bad Ragaz 
***** (EZ) und 1 Green-
fee für 995 CHF 
(statt 1145 CHF)

Charmant, individuell 
und immer persönlich: 
Private Selection  
Hotels ist das Qualitäts -
Gütesiegel für 50 privat 
geführte Erstklass- und 
Luxushotels. 
Die Hotels zeichnen 
sich aus durch fami-
liäre Atmosphäre und 
attraktive Angebote 
für Freizeitaktivitäten 
in- und outdoor.

Die Beratung basiert 
auf einem psycho-
logisch fundierten und 
lösungsorientierten 
Ansatz und ermöglicht 
eine berufl iche und 
persönliche Standort-
bestimmung mit  einem 
optimalen  Praxisbezug. 
Mithilfe einer Kurzbe-
ratung (Basispaket), ei-
ner Laufbahnberatung 
oder eines Develop-
ment Centers erfolgt 
eine neutrale und 
 effi ziente Beratung, 
die auf individuelle 
Fragen und Bedürf-
nisse ausgerichtet ist.

Die Angebote und 
Dienstleistungen 
 richten sich an 
 Führungskräfte, die 
ihre Management & 
Leadership Perfor-
mance  entwickeln und 
ver bessern wollen. 
Im Mittelpunkt steht 
das Integrale Manage-
ment Development 
ACT:  Assessment.Coa-
ching.Training

Die Goldwyn Partners
Group AG ist ein un-
abhängiges Executive
Search- und Recrui-
ting-Unternehmen,
das erfolgreich in den
Bereichen Finance,
Banking und Infor ma-
tion Technology
agiert. Als neutrale
Mittlerin bringt die 
Goldwyn Partners
Group AG qualifi zierte 
Fach- und Führungs-
kräfte mit interessan-
ten Unternehmen 
 gezielt zusammen

jobs.ch – das grösste 
Online-Jobportal der 
Schweiz. 
Für die Stellensuchen-
den ist jobs.ch ein 
 effi zienter und zuver-
lässiger Stellenmarkt. 
Neu fi nden Sie alle 
FH spezifi schen 
Stellen von jobs.ch 
auf dem Portal von 
FH SCHWEIZ. 
Mit dem jobs.mail+ 
 holen Sie sich das Plus 
an Jobs. Profi tieren Sie 
von doppelt so vielen 
Jobs gegenüber dem 
Standard-Angebot auf 
jobs.ch.

 

Onlineumfrage für 
 Se mester- und Ab-
schlussarbeiten. Die 
Umfrage wird durch 
Profi s kritisch auf Mach-
barkeit und Studiende-
sign  geprüft und an-
schlies send durchge-
führt. Du erhältst dann 
einen Tabellenband 
der  erhobenen Daten.
Beispiel: Prüfen des 
Proposals inkl. Metho-
decheck, Fragebogen-
check, Check ob De-
sign und Operationali-
sierung den wissen-
schaftlichen Standards 
entsprechen, Validitäts-, 
und Reliabilitätscheck, 
10-15 Fragen, Standard 
Statistik, bis ca. 250 
bestehende E-Mailad-
ressen, Tabellenband. 

Findige Zeitgenossen 
müssen sich nicht 
mehr um den Socken-
Einkauf kümmern, sie 
erhalten mit dem 
 Socken-Abo von Black-
socks hochqualitative 
Socken regelmässig 
nach Hause geliefert.

Sprachaufenthalte in 
England, den USA, 
Malta, Frankreich, 
Deutschland, Russland 
und China. Business-
Intensivkurse, mass-
geschneiderte und 
 altersgerechte 
 Individuallösungen. 
Persönliche Beratung 
vor Ort inklusive.

Dialogica bietet moder-
nen Superlearning,
e-Learningactiv®

sowie multimedialen
und konventionellen
Sprachunterricht für
alle Sprachen an.
Die Kunden werden
individuell beraten
und Kurse werden 
auf ihre Bedürfnisse 
 abgestimmt.
Mit modernen, fl exib-
len und effi zienten 
Lernmethoden und 
-konzepten werden 
Lernziele erarbeitet.

TRANSLATION-
PROBST: anerkanntes 
Übersetzungsbüro

Für Unternehmen 
übersetzen wir z.B.
– Broschüren
– Webseiten 
– Newsletter 

Für Einzelpersonen 
übersetzen wir z.B.
– Bewerbungen 
– Zeugnisse, auch 

 notariell beglaubigt 

Übersetzungen:
– kompetent, dank 

FH-Dozenten als 
Korrektoren

– schnell
– ohne Mindest-

gebühren

Im Antischleuderkurs 
wird gelernt, wie man 
in einer Notsituation 
richtig reagiert. In 
 speziell ausgerüsteten 
Kursfahrzeugen kann 
die Schleudersituation 
schon bei niedrigen 
Geschwindigkeiten de-
monstriert werden, da-
durch ist der Kurs völ-
lig gefahrlos.

Egal ob geschäftlich 
oder Privat mobil 
 unterwegs. Mit Hertz 
Autovermietung sind 
Sie immer gut bedient. 
Sie erhalten Vorzugs-
konditionen auf 
 Personenwagen 
und leichten Nutz-
fahrzeugen.

Das Mobility-Abo 
 öffnet Türen von über 
2250 Fahrzeugen an 
1150 Standorten in der 
ganzen Schweiz. 
Die Reservation eines  
Mobility-Fahrzeuges 
ist via Internet oder 
 Telefon rund um die 
Uhr möglich. 
Die Fahrzeuge von 
 Mobility reichen vom 
Zweiplätzer bis zum 
Transporter.

FLYER, das erste Elekt-
rofahrrad Europas und 
Schweizer Original, 
lässt dank seinem Li-
thium-Ionen-Akkupack 
alles stehen, was ohne 
Unterstützung unter-
wegs ist. Die Reichwei-
te des Akkus beträgt in 
der Ebene bis zu ca. 80 
Kilometer. FLYER wird 
konsequent auf die Be-
dürfnisse der Endver-
braucher abgestimmt 
(z.b. tiefer Einstieg, so-
lide und zuverlässige 
Technik und hochwer-
tige Komponenten) 
und hebt sich durch 
Design als eigenständi-
ges Produkt ab. Die 
FLYER-Center verfügen 
über Testfahrzeuge, die 
Fertigung erfolgt nach 
Bestellungseingang.

Das ORI Faltvelo ist 
der ideale Begleiter für 
die Stadt und regio nale 
Ausfl üge. Es lässt sich 
in Sekunden kompakt 
falten und fi ndet Platz 
im kleinsten Koffer-
raum sowie im öffentli-
chen Verkehr. Dank 
dem geringen Gewicht 
und dem Mass von 
77x64x36cm lässt sich 
das Velo der Simpel 
GmbH auch einfach 
tragen. Die nach innen 
gelegte Antriebseinheit 
verhindert, dass die 
 Kleidung mit der Kette 
oder Kettenrädern in 
Berührung kommt.

Der Name Stöckli 
 Outdoor Sports steht 
für Qualitäts-Ski  sowie 
für die grösste Schwei-
zer Auswahl an Ski-
mode und Skischuhen, 
aber auch für Snow-
board, Langlauf und 
Accessoires. Im Som-
mer bietet Stöckli Out-
door Sports ein vielfäl-
tiges Angebot in den 
Bereichen Bike, 
 Trekking, Walking, 
Running und Inline. 
 

«fh-ch» ist Organ des 
Dachverbandes der 
Dozierenden FH. Er-
scheint 1/2-jährlich.

«Persorama» erscheint 
1/4-jährlich, publiziert 
Fachbeiträge zu aktuel-
len Themen des 
 Human Resources 
 Managements und 
 beleuchtet die HR- 
Szene der Schweiz.

«punktum.» ist Organ 
des Schweizerischen 
Berufsverbandes 
für Angewandte 
 Psychologie. 
Erscheint 1/4-jährlich.

«Das Einfamilienhaus». 
Die unumgängliche 
 Informationsquelle für 
alle Einfamilienhaus-
besitzer und -interes-
senten. Sämtliche 
wichtigen Themen wie 
zum Beispiel Planung, 
Bau, Einrichtung oder 
Gartenpfl ege werden 
in dieser Zeitschrift 
 behandelt.

«Raum und Wohnen». 
Die führende Monats-
zeitschrift für eine 
hochkarätige Ziel-
gruppe, die sich mit 
Architektur, Wohnen 
und Design auseinan-
dersetzt.

«Die Volkswirtschaft» –
herausgegeben vom
Staatssekretariat für
Wirtschaft (SECO)
und vom Eidg. Volks-
wirtschaftsdeparte-
ment (EVD)– ist in
ihrer Art einzigartig.
Expertinnen und Ex-
perten sowie hohe
Entscheidungsträger
verfassen Beiträge zu
aktuellen wirtschafts-
politischen Themen.
10 Ausgaben p.a.
Erscheint in deutscher 
und französischer 
Sprache.

Bilanz, das führende
14-tägliche Schweizer
Wirtschaftsmagazin
mit fundierten 
 Recherchen und Analy-
sen zum aktuellen 
Wirtschaftsgeschehen,
wertvollen Tipps zum
Thema Geldanlage,
Investitionen und 
 Karriere sowie 
 exklusive Luxus-
angebote.

«io new management»
liefert monatlich 
 aktuelles und kompe-
tentes Know-how zur 
Unternehmensführung 
aus Wirtschaft und 
Wissenschaft.

«Schweizer Bank» 
und «Schweizer 
 Versicherung» bieten 
monatlich Infor-
mationen für den 
 berufl ichen Erfolg.

«Stocks» erscheint
14-täglich und ist
unverzichtbar für
erfolgreiche Anlage-
entscheidungen.

Die «Schweizer
Personalvorsorge»
ist die führende
Schweizer Publi kation 
für Fragen 
der berufl ichen
Vorsorge und
der Sozialversicherun-
gen. Erscheint monat-
lich, wöchent licher 
Newsletter «Vorsorge 
Aktuell»  inklusive.

Der vdf Hochschulver-
lag veröffentlicht
zahlreiche Publikatio-
nen (gedruckt und
online) aus Lehre und 
Forschung sowie für 
die betriebliche Praxis.

Täglich aktuell und
online, Artikel und
Beiträge zu den Stich-
worten wie Fachhoch-
schule, FH, Ingenieur 
HTL, Betriebsökonom 
HWV, SBAP., FH-Löh-
ne etc.

Partnerfi rmen stellen
ihren spezifi schen
Newsletter zur
Verfügung (Versand
via FH SCHWEIZ),
z. B. ABB mit
«CampusLine@ABB»
insbesondere für
Studierende oder UBS
mit «UBS immo news»
zum Thema Wohn-
eigentum.

Die FH-Lohnstudie 
 erscheint alle zwei 
 Jahre und beleuchtet
die Lohn-, Arbeits- 
und Weiterbildungs-
situation von Absol-
ventinnen und Absol-
venten einer Schweizer
Fachhochschule (FH), 
wie auch deren Vor-
gänger-Ausbildungs-
stätte (HTL, HWV). 
2009 wurden Diplo-
mierte der Fachrich-
tungen Wirtschaft 
und Dienstleistungen, 
Technik, Informatik, 
Architektur, Chemie, 
Life Science, Land-
wirtschaft und Ange-
wandte Psychologie 
befragt.

Die Zeitschrift INLINE 
nimmt Themen des 
 Berufsstandes genauso 
wie Themen von allge-
meinem Interesse wie 
Karriere, Löhne und 
Bildungspolitik auf. IN-
LINE fördert die Infor-
mation aus den Fach-
hochschulen und er-
möglicht in der Aus- 
und Weiterbildung ei-
nen aktuellen Über-
blick. Erscheint quar-
talsweise. 

Wer 
profi tiert?

Mitglieder und ihre 
im gleichen Haushalt 
lebenden Angehörigen 
wie Partner und  Kinder

Mitglieder und 
Lebenspartner(in)

Mitglieder und ihre 
im gleichen Haushalt 
lebenden Angehörigen 
wie Partner und  Kinder

Mitglieder Mitglieder Mitglieder Mitglieder Studierende, die über 
ihre Absolventenorga-
nisation Mitglied der 
FH SCHWEIZ sind.

Mitglieder Mitglieder Mitglieder Mitglieder und Firma, 
in der Mitglied tätig ist

Mitglieder Mitglieder Mitglieder Mitglieder Mitglieder Mitglieder Mitglieder Mitglieder Mitglieder Mitglieder Mitglieder Mitglieder Mitglieder Mitglieder Mitglieder Mitglieder Mitglieder

Vorzug Präventio Private 
je nach Kurs, 
bis zu 50%.

Präventio Business 
Spezialtarif auf 
Anfrage. 

individuell 50 CHF pro Buchung Spezialpreise 
(20% Rabatt)

– kostenlose 
tele fo nische 
 Erst beratung oder 
Kontakt gespräch

– exklusiv für 
FH SCHWEIZ redu-
zierter Stundenansatz 
von  200 CHF 
(anstelle 300 CHF)

Kostenlos:
Bewerbungscoaching
für Spezialisten im 
 Bereich «Finance & 
Banking», CV-Check 
und Karriere-Seminare

–  Kostenlos jobs.mail+ 
für 3 Monate auf 
jobs.ch

–  Grösster spezifi scher 
FH-Stellenmarkt der 
Schweiz

Bis 50% Rabatt auf den 
Normalpreis für eine 
Online-Befragung inkl. 
Beratung des Studien-
designs

Gutschein 12 CHF Gutschrift von 150 CHF 
bei einer Buchung 
sowie kostenlose 
Annulationskosten- 
Versicherung im Wert 
von 91 CHF oder 
Gratis-Jahresabonne-
ment BILANZ im Wert 
von 150 CHF

Einstufungstest, 
Erstberatung und 
 Ausbildungskonzept
kostenlos, Rabatt 
auf Sprachkurse 
(siehe Hinweis)

1. Jeder erhält einen 
Gutschein von 55 CHF
für seine erste 
 Übersetzung.
2. Jeder erhält 10% 
 Rabatt auf alle Auf träge 
(gilt für Unternehmen 
und Einzelpersonen) 

28% Rabatt Bis zu 20% Rabatt  in 
der Schweiz und bis zu 
10% Rabatt weltweit, 
nicht kumulierbar mit 
Sonderaktionen

Bei Testabo 
(4 Mte, 70 CHF) 
Fahrten gutschrift 
20 CHF, 
 Jahresabonnement 
für 190 CHF 
(statt 290 CHF) 
und Fahrtengutschrift
30 CHF

50 % Rabatt auf den 
 Ersatzakku innerhalb 
von 5 Jahren ab 
 Publikation 09

20% Rabatt auf 
die  offi ziellen 
Verkaufspreise der 
ORI Faltvelos

20% auf Stöckli-Ski 
15% auf Stöckli-Bikes
15% auf Stöckli- 
Eigenmarken
10% auf restliches 
 Sortiment

«fh-ch»: kostenlos
«Persorama» 
und «punktum.»: 
 Sonderpreis

22% Rabatt Zwei-
jahresabonnement 
«Das Einfamilienhaus»;
22% Rabatt 
Jahresabonnement 
«Raum und Wohnen»
 

35% Rabatt auf
Jahresabonnement

 

ca. 20% Rabatt auf 
 Jahresabonnement (für 
Studierende ca. 50%)

ca. 20% Rabatt auf  
Jahresabonnement (für 
Studierende ca. 50%)

40% Rabatt auf Jahres-
abonnement, exklusi-
ver Spezialpreis für
Newsletter-Abo. 
Für Neuabonnenten
6 Monate Print &
Newsletter kostenlos. 

20% Rabatt kostenlos dank 
 Verbandslösung

Aktuelle News
unserer Partnerfi rmen
aus erster Hand

50% Rabatt 
(Broschüre 
25 statt 50 CHF, 
CD inkl. Broschüre 
50 statt 100 CHF)

Für Mitglieder 
 kostenlos

Ersparnis Je nach Angebot Individuell, mind. 
50 CHF bei halbem 
Tag und 150 CHF 
bei zwei Tagen.

50 CHF pro Buchung Je nach Angebot individuell Individuell 49 CHF Einsparpotenzial: bis 
2000 CHF, je nach 
 Länge des Frage bogens 
und  Adressmaterial

12 CHF
(Beispiele: 1 Test-Paar 
 Wadensocken gratis 
oder 3 Lieferungen 
 Wadensocken à 3 Paar 
pro Jahr für 86 statt 
98 CHF)

300 CHF (mit Bilanz-
Abo), 241 CHF (mit 
Annullationskosten-
Versicherung)

Individuell, bis 
400 CHF (bestehend 
aus Einstufungstest & 
Erstberatung,
Rabatt Superlearning- 
oder e-Learningactiv®-
Kurs (200 CHF) bzw.
kostenlose Erstlektion 
sowie Weiterbildungs-
empfehlung)

55 CHF Anfangsrabatt 
(für die ersten drei 
Kunden, siehe Hin-
weis, sogar 355 CHF)
10% Rabatt auf alle 
Folgeaufträge.

Jetzt starten!
www.translation-
probst.ch

80 CHF 
(Kurs 200 anstatt 
280 CHF, 
18 bis 29-jährige 
 Teilnehmer zusätzliche 
Rückver gütung von 
100 CHF vom Fond 
für  Verkehrssicherheit)

113.80 CHF 
(1 Woche Miete eines 
Mittelklaseswagens in 
der Schweiz)

150 CHF 
(in den ersten
16 Monaten, 
zuerst Test- dann 
Jahresabonnement mit 
Fahrtengut schriften)

495 CHF/09 (10AH)      
395 CHF/09 (8 AH)
(zum aktuellen 
VP/2009)

239.00 CHF bis
319.00 CHF
(je nach Modell)

Individuell «fh-ch»: 20 CHF p.a. 
(Jahresabonnement 
gratis statt 20 CHF)
«Persorama»: 
25 CHF p.a. 
 (Jahresabonnement 
für 50 statt 75 CHF)
«punktum.»: 
35 CHF p.a. 
(Jahresabonnement 
für 25 statt 60 CHF)

20 CHF 
«Das Einfamilienhaus» 
(69 statt 89 CHF, Zwei-
jahresabonnement) 

19 CHF 
«Raum und Wohnen» 
(66 statt 85 CHF, 
 Jahresabonnement)

54 CHF p.a.
Jahresabonnement
für 95 statt 149 CHF)

30 CHF p.a. 
( Jahresabonnement
für 120 statt 150 CHF)

31 CHF p.a.
(Beispiel
Jahresabonnement
«io new management»
für 128  statt 159 CHF)

124 CHF p.a. 
(Jahres-Abonnement 
für 186 statt 310 CHF) 
103 CHF p.a. 
(Newsletter für 
100 statt 203 CHF) 

13 CHF (Beispiel
«Volkswirtschaft
verstehen», für
52 statt 65 CHF)

25 bzw. 50 CHF 35 CHF

Hinweis Präventio Private 
 Kurse und Preise 
 gemäss Ausschreib-
ungen  INLINE 
 (Teilnehmerzahl 
 beschränkt)

Präventio Business 
 Angebote werden 
 individuell auf die 
 jeweiligen Wünsche 
der Firmen angepasst.

Dr. Schlegel ist 
 offi zieller Betreuer der 
Schweizer Olympia 
Mannschaft in 
 Vancouver 2010.

Exklusives Upgrade 
bei Kanebo Small & 
Beautyful-Package 
(Wellbeing Package 
für «Geniesser») 
in nächst höhere 
 Zimmerkategorie 
 (sofern verfügbar).

Aktuelle Angebote un-
ter www.privateselec-
tion.ch 

Beratungsangebote 
speziell für Mitglieder:

Basispaket 
(Kurzberatung):
300 CHF
Laufbahnberatung: 
1200 CHF
Development Center: 
2500 CHF

Detailbeschreibung 
siehe: www.fhschweiz.
ch/leistungs uebersicht

Persönliches Feedback 
auf Bewerbungen von 
erfahrenen Consultants 
innerhalb von 48 Stun-
den und  Ratschläge 
zur zeit gemässen Ge-
staltung der Unterlagen 
sowie Abklärung 
des aktuellen Markt-
potenzials sind im 
Coaching  inbegriffen.

Kostenlos jobs.mail+ 
unter 
www.jobs.ch/de/mail+  
abonnieren. 
Tragen Sie bei der 
 Registrierung den 
 Gutscheincode  
«FH SCHWEIZ» ein 
und erhalten Sie 
für 3 Monate das 
jobs.mail+ gratis.

Alle Eckdaten und 
 Informationen zum 
Vorgehen können auf 
proposal@gfs-bd.ch 
bestellt werden. 
 Einfach ausfüllen,  
schicken und los 
geht’s. 

Jährlich kann pro Mit-
glied nur ein Gut-
schein bezogen wer-
den.

Spezialkurse für 
«Young Professionals», 
«Banking and  Finance», 
«Engineers», «HR Pro-
fessionals», «Lawyers», 
etc.

Kostenlos: Erste 
 Lektion bei konventio-
nellem oder multi-
medialem Unterricht, 
Einstufungstest, Ausbil-
dungskonzept sowie 
Weiterbildungs-
Empfehlung. Rabatt: 
e-Learningactiv ® und 
Superlearning-Kurse.
Angebot gilt auch für 
bereits bestehende 
Kunden.

 
Die ersten drei Mitglie-
der, die für ihre Firma 
drei Übersetzungen bei 
uns bestellt haben, er-
halten einen weiteren 
 Gutschein von 300 CHF.
TRANSLATION-
PROBST ist vom Nota-
riat anerkannt sowie 
bei mehreren Bot-
schaften als offi zielles 
Übersetzungsbüro 
 registriert.

Die Vergünstigung 
wird von Zurich 
 Connect für alle 
 Mitglieder angeboten, 
auch ohne Versiche-
rung bei Zurich 
 Connect.

Die Fahrtengut-
schriften werden 
 einmalig vergütet. 
Die Vergünstigung
des Jahresabonne-
ments wird 
wieder kehrend 
berücksichtigt.

Rabatt beim Kauf des 
Ersatzakkus gilt nur 
 innerhalb 5 Jahren 
nach Publikation 09, 
nur nach Angabe der 
aktuellen FLYER 
 Rahmennummer, 
 Mitgliederausweis/ 
-bestätigung und 
 Abgabe des alten 
 Akkus 1:1 Tausch 
 (Recycling )

Simpel GmbH stellt Ori 
Faltvelos zum  Testen 
zur Verfügung. Die 
maximale  Ausleihdauer 
beträgt eine Woche.

Keine Rabatt-Kumulati-
on; Rabatte nur auf 
nicht reduzierte 
 Artikel. Keine Rabatte 
auf Flyer Elektrovelos

Angebot gilt auch für 
bestehende Kunden 
(Rabatt wird nicht 
rückwirkend gewährt)

Angebot ist gültig
auch für bestehende
Kunden.

Gültig nur für Neukun-
den. Bestehende
Abonnenten können
andere Titel mit analo-
gem Vorzug beziehen
(z.B. Handelszeitung).

Gültig für Neukunden.
Bestehende Abonnen-
ten können andere
Titel mit analogem
Vorzug beziehen.

Bei Jahresabonnement 
ist Newsletter  «Vorsorge
Aktuell» inklusive.
Neuabonnementen
können die Printausga-
be sowie den 
 Newsletter 6 Monate 
kostenlos und ohne 
Kaufverpfl ichtung 
 testen. 

UTB-Taschenbücher
sind von der Rabattie-
rung
ausgenommen.

CD (nur Windows) 
 enthält Abfragefelder 
zur Berechnung des 
persönlichen 
 Referenzlohns

Bestellen Beratung und 
 Bestellung direkt 
über Präventio 
041 227 78 88 oder 
www.praeventio.ch

Informationen und Bu-
chung über 
sales@resortragaz.ch 
oder 
Telefon 081 303 27 04.
Informationen zum 
 Resort und vielen wei-
teren Angeboten unter 
www.resortragaz.ch.

Bei der Buchung Stich-
wort  «FH SCHWEIZ» 
angeben

Buchung ausschliess-
lich über www.
privateselection.ch 
oder Call Center 
041 368 10 05 
Bei der Buchung 
 (online/telefonisch) 
mit Vermerk 
«FH SCHWEIZ»  
 (online unter sonstige 
Bemerkungen)

Beratung und 
 Informationen mit Ver-
merk «FH SCHWEIZ» 
direkt über Daniel 
 Hinder, Dipl. Psycho-
loge FH /Betriebsöko-
nom FH, solveras  
n etwork for solutions 
044 701 14 11 oder 
 daniel.hinder@
solveras.ch

FRIESMANAGEMENT, 
Telefon 041 410 00 10

Beratung und Informa-
tionen direkt über 
GOLDWYN PARTNERS 
GROUP 
041 769 36 00 
oder www.
goldwyn partners.com 
mit  Vermerk 
«FH SCHWEIZ»

Telefon 044 254 69 00
www.jobs.ch
info@jobs.ch

Bestellung bei 
gfs-befragungsdienst: 
Dr. Georges Ulrich 
Telefon 044 360 26 41, 
unter 
proposal@gfs-bd.ch 
Mit Vermerk 
«FH SCHWEIZ» 

Gutschein-Code bei 
FH SCHWEIZ www.
fhschweiz.ch/online-
shop oder 
Telefon 043 244 74 55 
 anfordern und direkt 
bei der Bestellung auf 
www.blacksocks.com 
in Abzug bringen.

Beratung und Buchung 
direkt über Boalingua 
mit Vermerk 
«FH SCHWEIZ»
041 726 86 96 Zug
044 211 12 32 Zürich
031 318 44 04 Bern
041 220 11 11 Luzern
071 223 81 00 St. Gallen
081 252 66 88 Chur
021 319 90 50 Lausanne
www.businessclass.ch
www.boalingua.ch

Beratung und Bestel-
lung direkt über DIA-
LOGICA mit  Vermerk 
«FH SCHWEIZ»
061 312 98 97 Basel
031 332 73 32 Bern
022 708 10 40 
Sight+Sound Genève
032 623 95 20
Solothurn
041 760 55 80 Zug
044 401 39 01 Zürich
www.dialogica.ch

Bestellung und Infor-
mationen direkt über 
TRANSLATION-
PROBST 
Tel: 0840 123 456
www.translation-
probst.ch 

Gutschein auf 
www.fhchweiz.ch/
leistungsuebersicht 
>Antischleuderkurs 
herunterladen

Beratung und Anmel-
dung direkt beim 
 Anbieter 044 840 15 82 
oder www.assr.ch

Buchung über 
0848 82 20 20 oder 
über Online-Link auf 
www.fhschweiz.ch/
leistungsuebersicht. 
Bitte jeweils Firmen-
rabattnummer CPD 
711285 angeben.

Bestellen bei 
FH SCHWEIZ: 
www.fhschweiz.ch/
onlineshop oder 
Telefon 043 244 74 55 
oder  Bestelltalon
Beratung:
24h-Dienstleistungs-
center 0848 824 812 
oder www.mobility.ch

FLYER Fachhändler 
vor Ort, schweizweit 
unter oben genannten 
Bedingungen. 
 Händlerliste unter: 
www.fl yer.ch, 
Telefon 062 959 55 55

Beratung und 
 Bestellung direkt über 
Simpel GmbH unter 
0848 55 44 55 oder 
www.oribikes.ch / 
www.simpel.net

Filialen von Stöckli 
Outdoor Sports. 
 Rabattberechtigt sind 
alle Personen, welche 
einen Mitglieder- 
Ausweis oder eine 
Bestätigung vorweisen 
können.

Bestellen bei 
FH SCHWEIZ: 
www.fhschweiz.ch/ 
onlineshop oder 
 Telefon 043 244 74 55 
oder  Bestelltalon

Bestellen bei 
FH SCHWEIZ: 
www.fhschweiz.ch/ 
onlineshop oder 
 Telefon 043 244 74 55 
oder  Bestelltalon

Bestellen bei 
FH SCHWEIZ: 
www.fhschweiz.ch/ 
onlineshop oder 
 Telefon 043 244 74 55 
oder  Bestelltalon

Bestellen bei 
FH SCHWEIZ: 
www.fhschweiz.ch/ 
onlineshop oder 
 Telefon 043 244 74 55 
oder  Bestelltalon

Bestellen bei 
FH SCHWEIZ: 
www.fhschweiz.ch/ 
onlineshop oder 
 Telefon 043 244 74 55 
oder  Bestelltalon

Bestellen bei 
FH SCHWEIZ: 
www.fhschweiz.ch/ 
onlineshop oder 
 Telefon 043 244 74 55
oder  Bestelltalon

Beratung und 
 Bestellung über 
vdf Hochschulverlag 
über www.vdf.ethz.ch 
oder 
Telefon 044 632 42 42

Zugang 
www.fhschweiz.ch > 
PRESSE
Benutzername: 
 fhschweiz
Passwort: media

Beratung & 
 Informa tio nen über 
FH SCHWEIZ 
043 244 74 55

Mitglieder 
melden sich im 
WHO’S WHO
online für 
gewünschten
Newsletter an 
und ab.

Bestellen bei FH 
SCHWEIZ: www.fh-
schweiz.ch/onlineshop 
oder 
Telefon 043 244 74 55 
oder Bestelltalon

Automatischer  Versand 
an alle  Mitglieder der 
FH SCHWEIZ
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